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UFFICIO/SERVIZIO TOTALE 
PERSONALE

TOT. GG. 
LAVORATIVI

TOT. GG. DI 
ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 
LAVORATIVI 

%

GG. PRESENZA
GG. 

PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI

UFFICIO RAGIONERIA 1 21 2 9,52% 19 90,50%
UFFICIO POLIZIA 
MUNICIPALE 1 25 7 28,00% 18 72,00%
UFFICIO SEGRETERIA E 
NOTIFICHE 1 21 0 0,00% 21 100%
UFFICIO TECNICO 2 38 6 15,79% 32 84,20%

UFFICO ANAGRAFE, STATO 
CIVILE, LEVA, ELETTORALE 
E STATISTICA 1 21 4 19,05% 17 81,00%
ADDETTI A LAVORI 
ESTERNI 4 100 13 13,00% 87 87,00%

TOTALI 10 226 32 14,16% 194 85,84%
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RILEVAZIONE PRESENZE – ASSENZE DEL PERSONALE  - MESE DI NOVEMBRE 2009

tabella PRESENZE DIPENDENTI 2009 novembre


